Proiectele transnationale
ale ANBPR - resurse de

know-how si inovatie
pentru biblioteci
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imbunatatirea competentelor digitale ale
bibliotecarilor & voluntarilor ANBPR, dar si a
categoriilor largi de utilizatori

cresterea implicarii comunitatii si incurajarea
incluziunii digitale a grupurilor vulnerabile

extinderea abilitatilor de lucru in colaborare

sprijinirea nvatarii pe tot parcursul vietii,
reducerea excluziunii digitale, imbunatatirea
disparitatilor dintre zonele urbane si rurale

consolidarea cunostintelor de utilizare a
instrumentelor de  lucru  online  si
transformarea bibliotecilor in hub-uri digitale
si centre de democratizare a cunoasterii



Transformarea educationala a adultilor prin
inovare, tehnologie si antreprenoriat

Proiect Erasmus+, KA2, Parteneriate strategice. Perioada de implementare:
01.11.2019 - 31.08.2022.

Obiectivele specifice: crearea unei retele transnationale si multisectoriale prin
care 10 facilitatori din Romania, Bulgaria si Grecia, formarea multiplicatorilor cu
competente in domeniile IT (conform standardului ICDL), Managementul Inovatiei
& Colaborarea in retea si Antreprenoriat & Leadership, transferarea de know-how
specializat catre comunitati eterogene de invatare din cele 3 tari, dar si din
regiune, astfel incat experientele inovatoare de invatare sa genereze schimbari
favorabile in nivelul de integrare a celor 3 teme in educatie, cu efecte benefice

asupra dezvoltarii personale si profesionale a adultilor.



Parteneri:

= ANBPR, Romania

= Global Libraries Foundation, Bulgaria

» HERITAGE, Grecia;

Parteneri asociati

= Biblioteca Nationala a Romaniei

= Biblioteca Metropolitana Bucuresti

= Biblioteca Judeteana ,Octavian Goga” Cluj

= Biblioteca Judeteana "Panait Istrati" Braila

= Biblioteca Judeteana ,Kajoni Janos”, Harghita

= Bulgarian Library and Information Association
(BLIA), Bulgaria

= Learning for Life, Grecia



= Activitati: dezvoltarea si dotarea a 3 Centre de
excelenta in domeniul TIC, activitati specifice de
familiarizare a grupului tinta din Romania, Bulgaria si
Grecia cu noile tehnologii privind: modelarea si
imprimarea 3D, editarea de imagini, crearea de site-
uri web, marketingul digital, utilizarea informatiei in
conditii de siguranta si instrumente de colaborare
online, precum si crearea unei retele internationale de
formatori certificati ECDL, resurse-cheie pentru cele 3

Centre de excelenta.



dezvoltarea si dotarea a 3 Centre de excelenta in domeniul
IT&C (Romania, Bulgaria si Grecia) pentru utilizarea noilor
tehnologii (modelare si imprimare 3D, editare de imagini,

marketing digital, instrumente de colaborare online)

crearea unei retele internationale formate din 10 facilitatori,
multiplicatori de formare, privind utilizarea noilor tehnologii,

certificati ECDL

transferul de bune practici cu privire la managementul
inovatiei si colaborarea in retea in randul a 10 formatori
implicati in educatia adultilor, in cadrul Centrului de excelenta

din Grecia



dezvoltarea competentelor privind utilizarea noilor
tehnologii, conform standardului international ECDL
pentru 90 de adulti din 3 tari;

transferul de bune practici in randul a 90 adulti in
cadrul a 3 rezidente de creatie in cadrul Centrului de
excelenta IT&C din Romania;

dezvoltarea abilitatilor antreprenoriale si de
leadership a 60 adulti cu competente reduse din
Roménia in cadrul Centrului de excelenta din

Bulgaria.



|01 - Dezvoltarea unei metodologii inovatoare
pentru formarea formatorilor TIC pentru adulti

|02 - Elaborarea unui curriculum pentru formarea
adultilor in domeniul Managementul inovatiei &
Colaborare in retea

|O3 - Elaborarea unui curriculum pentru formarea
adultilor in domeniul Antreprenoriat & Leadership
|04 - Elaborarea manualului trainerului pentru
derularea campusurilor de mentorat

|O5 - Dezvoltarea unui ghid e-Inovator privind
abilitatile de management al inovatiei & Colaborare
in retea

|O6 - Dezvoltarea unui ghid e-Antreprenor privind

abilitatile antreprenoriale si de leadership



TEACH FOR FUTURE

A fost o experientd cu adevdrat valoroasd, remarcabild. Am
intdlnit oameni minunati din biblioteci si din alte organizatii.
Fie cda am lucrat individual sau pe echipe, am dobandit
cunostinte si capabilititi solide in domeniul I'T, dar si in domenii
precum: antreprenoriat, leadership, managementul inovarii si
colaborare in retea. Nu am fdcut parte doar dintr-un proiect, ci
dintr-o intreagd comunitate, menitd sd genereze schimbare, prin
aplicarea noilor cunostinte si abilitati la locul de muncd, in
companii, biblioteci, in propriile afaceri.

Alexandra Bartel
Cursant TEACH FOR FUTURE



Network of IcT Robo Clubs

» Proiect Erasmus+, KA2, Parteneriate strategice, avand ca partener ANBPR.
Perioada de implementare: 15.11.2020-14.08.2023.

= Proiectul construieste o Retea de Cluburi Robo IcT, dar, mai important, ofera
infrastructura, know-how-ul si instrumentele pentru dezvoltarea sa durabila si
extinderea ulterioara dincolo de limitele proiectului.

= Obiectivul principal al echipei de proiect este de a contribui la imbunatatirea
educatiei deschise si inovatoare privind KETs (Key Enabling Technologies) in tarile
partenere si in regiune.

= In plus, isi propune sa incurajeze incluziunea sociald si s& ofere oportunitati de
invatare studentilor VET din scoli cu o disponibilitate insuficienta de echipamente,
oferind astfel acces egal la continutul educational pentru toti elevii.






Competente pentru cresterea gradului de rezilienta a bibliotecarilor
si voluntarilor adulti implicati in transformarea digitala

= Erasmus+, KA122-ADU-Proiecte pe termen scurt pentru mobilitatea cursantilor si
a personalului din educatia adultilor. Perioada de implementare: 01.11.2022-
01.05.2023

= Proiectul isi propune sa echipeze 15 angajati & voluntari ai ANBPR si ai
bibliotecilor membre cu abilitati de rezilienta pentru a se adapta rapid si eficient la
provocarile transformarii digitale

= Proiectul contribuie la optimizarea cunostintelor TIC moderne ale cursantilor adulti
prin cursuri structurate de competente digitale, gamification si metode de predare
inovatoare pentru o invatare transformatoare si de impact.






Proiect finantat de Active Citizens Fund

Solicitant: APDD Agenda 21, Romania.
Parteneri: ANBPR Romania, Starlight Petra,
Romania, si Norsensus Mediaforum,
Norvegia

Proiectul abordeaza situatia copiilor si
tinerilor cu deficiente de auz si de vedere,
categorie cu un grad ridicat de discriminare.

Proiectul este implementat in Bucuresti,
Buzau si R&Gmnicu Sarat, include 940 de
copii si tineri cu dizabilitati de vedere si auz
din 7 unitati scolare. Beneficiarii vor crea 50
de povesti digitale care reflecta valorile si
convingerile lor.








https://studio.youtube.com/video/LzRav7q6k38/edit?c=UCzLBdnS-4ZGT_EVFB_dDrQg




loanacrihana@yahoo.com




