
Cum regândim conținutul 
educațional pentru a fi livrat in 

mediul online?



01
Modul de Predare



Experiența la locul de muncă
Partajare de informații cu colegii

Căutare Web
Îndrumare

Resurse Online (e.g. Blog)
Mentorat

Rețea Personala de Experți
Documentație Interna

Intruire Virtuala (Zoom)
Cursuri Online

Conferințe
Intruire la Clasă
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Foarte Important Esențial

Care sunt cele mai apreciate metode de 
învățare la locul de muncă?

Hart (2020)



https://vimeo.com/538660206


https://vimeo.com/530695281


02
Democratizarea producției 

de conținut digital



Half-Life of Information

Durata de viața a informației într-un domeniu sau pe anumite 
competențe este considerata a fi perioada de timp în care 

jumătate din informații sau concepte sunt depășite

2 - 5 ani
Farnham Street, 2020





03 Conținut accesibil



Câteva statistici

63.181 elevi din România cu dizabilități (Europa Cares, 2019 )

30% dintre adulți suferă de o dizabilitate (HBR, 2020)

Doar 1385 profesori care pot oferi suport acestor elevi

97.8% din conținutul online nu este proiectat să fie accesibil 
persoanelor cu dizabilități(WebAIM, 2019)



04 Multiple Canale de 
Distribuție

Digital First, dar…



Adoptă noua platformă
5%

Folosesc parţial
58%

Nu folosesc
37%

Lea(R)n Trials, 2016

Cât de mult folosesc profesorii platformele 
online?





Mulțumesc!


